Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Wojewodztwa Slaskiego

PROGRAM SZKOLENIA DLA OSRODKOW WSPARCIA EKONOMII SPOLECZNEJ

Slaska ekonomia spoteczna

Wipdipraca sie cptaca

Temat szkolenia: | ESG w kontekscie przedsiebiorcéw spolecznych

Data: 19 listopada 2026 r.
Migjsce: Katowice
Prowadzacy: Katarzyna Gajus-Wyrwicz (PM2PM Sp. z 0.0.)

Laczna liczba godzin

6 godz. dydaktycznych

szkolenia:
9:30 — 9:45 Rejestracja uczestnikow — bufet kawowy
Czes¢ 1: Wprowadzenie do zréwnowazonego rozwoju, CSR i ESG
e Definicje, ewolucja koncepcji i wzajemne powigzania: zrOwnowazony
rozw0j, CSR, ESG,
e Trzy filary ESG (srodowisko, spoteczenstwo, tad korporacyjny),
e Znaczenie biznesowe: Dlaczego zrownowazony rozwdj stat si¢ warunkiem
koniecznym dla nowoczesnego przedsicbiorstwa.
e Miedzynarodowe regulacje prawne oraz ich wptyw na przepisy krajowe.
Czes¢ 2: ESG w strategii biznesowej
e Strategiczna integracja czynnikdéw ESG z misja i celami przedsi¢biorstwa.
e Cele i wskazniki ESG: Jak okre$la¢ mierzalne cele ESG (KPI) i monitorowac
ich realizacje.
e Wdrazanie dziatan w obszarach E, S 1 G.
9:45 —12:45 e Zrownowazony lancuch dostaw.

Relacje z otoczeniem: Rola ESG w komunikacji z inwestorami,
pracownikami oraz spotecznos$cig lokalna.

Analiza przyktadéw wdrazania strategii ESG w réznych sektorach
gospodarki.

Cze$é 3: Nowe trendy w zarzadzaniu zréwnowazonym rozwojem

Gospodarka Obiegu Zamknigtego (GOZ).

Neutralno$é klimatyczna: Slad weglowy organizacji — jak go mierzy¢
i redukowac.

Inwestycje i technologie: Rola OZE, elektromobilno$ci oraz cyfryzacji
w procesie transformacji ESG.

Greenwashing: Jak identyfikowaé nieuczciwe praktyki marketingowe,
budowac¢ autentycznos¢ i dba¢ o wiarygodnos¢ marki.
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12:45 - 13:15 Przerwa obiadowa

Czes¢ 4: Praktyczne aspekty wdrazania zrownowazonego rozwoju
e Przeglad narzedzi do oceny wplywu srodowiskowego i spotecznego.
e Standardy i ramy raportowania zgodnie z nowymi wymogami dyrektywy

CSRD (standardy ESRS).

13:15 - 14:45 e Budowanie zaangazowania pracownikow wokot warto$ci zrownowazonego
rozZwoju.

e Analiza korzysci: Wplyw ESG na dostep do finansowania, poprawe
wizerunku oraz budowanie dlugofalowej odpornosci organizacji.
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